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EDUCACION | e

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2022
SEMS-EL COBAEJ-JALISCO

APARTADO "D" INCREMENTC POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0082/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERC DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SEGRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADOQ DE JALISCO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE JALISCO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES", A EFECTO DE
OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE JALISCO
EDUCACION MEDIA SUPERICR A DISTANCIA DEL ESTADO DE JALISCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

INCREMENTO SALARIAL 2022 | Aportacién de LA SEP Aportacién de EL Gbélﬁnno TOTAL
i B o - il ~ DEL ESTADO i - -
3.5% + 1.0% Incremento 6,349,940.50 6,349,940.50 12, 699 831 DO
___Salarial e S— - o o e
EMSAD 3.5% + 1.0% ' 3,819,979.00 3,819,979.00 7,639,958.00
Incremento Salarial | i ) 1 - o ] -
1.8% Incremento en 0.00 0.00 0.00
i Prestaciones - B | ) - 1 - -
EMSAD 1.8% Incremento en 0.00 0.00 0.00
‘ Prestaciones . B o - | i B 1 S B
Compensaclon por Actuac:on y 80,527.00 80,527.00 161,054.00
Productividad CAP | - - 1 - o B o - -
EMSAD Compensacion por 47,060.50 47,060.50 94,121.00
| Actuacién y Productividad CAP | o ) 1 o - | -
Eficiencia en el Trabajo ET 74,647.50 [ 74,647.50 149,295.00
EMSAD EticienEc_ira en el Trabajo 18,500.50 18,500.50 37,001.00
~ Apoyo a la Superacién  as7e150 4879150  97,583.00
Académica ASA | o | o 1 - -
EMSAD Apoyo a [a Superacién 30,696.00 30,896.00 61,392.00
Academica ASA | i ) I | - ]
SUMA _ | 1047014250 | 10, 470,142.50 e 20,940,285.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 2 <
« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 3
« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2 ‘ I/—
« INGREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANGIA ZONA ECONOMICA 3 9\
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA e et Pl
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE FLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADOC "D* INCREMENTQ POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO BE EIECUCION CELEERADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECHETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE JALISCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + .0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERC DE 2022

ZOMA ECONOMICA 2
I T Denominesien | Zona Econdmica MivelSaiarial | Plazas Hores | Diferanciai Susidn |  Costo Colectivo | Costo Periodo |
| (PL) (HRS) Base Mensual |
NA ! SOOROINADOR DE ZONA 2 n 5 1.945.15 9.72575 106,883.00 |
N | oimecToR De ARea H I 1 1.945.15 778000 85,588,00 |
[ | DIRECTOR DE PLANTEL & 2 X1 8 1,784.65 14,358.80 157,847.00 |
NA | BRECTOR DE FLANTEL 8" 2 x ] 2,064 05 1651240 181,616.00
KA DIRECTOA DE PLANTEL 'C* 2 X 4 237365 £.484.60 104,441.00 |
NA DIRECTOR GENERAL 2 1 1 2,687 60 2,582 50 26.400.00 |
A _EFE DE DEPARTAMENTO 2 v £t 1,384.00 17.738.80 195,138.00 |
NA JEFE DE MATESRIA 2 000 7 111825 781375 #5,851.00 |
NeA | suBDIRECTOR DE PLANTEL "8* 2 0 12 1517.20 18.206.40 200,270.00 |
NA |_SUED RECTOR DE PLANTEL *C* 2 X001 B 1,744 80 8.724.00 65,864.00 |
DIRECTIVOS 7 1,242.324.00 |
CF21001 |AEU‘.‘AE:|'3 2 14 2 506.25 1.01250 1\133.00]
Tosez | anaLisTA TECN.CO 2 10 2 40510 8.507.10 93,578.00 |
201025 | AUXILAR ADMINETRATIVD 2 04 2 20130 0260 6829.00
Tosooa | ALBaUIAR BE BIBLIOTECA 2 ] = 28775 8.05700 88,627.00|
SOB0GS AUMLIAR DE INTENDENCIA 2 03 k) 287.75 10.359.00 113,849.00
Tos00s BBLIOTECARID ] 08 13 331 00 430100 47,333.00 |
§13008 CHOFER H [ 1 30130 TS 3,314.00
§14201 ENCARGADO DE ORADEN 2 D2 44 367 15 15,787 45 173,662.00 h
CF12027 INGENIERQ EN SISTEMAS 2 18 20 §73.50 11,470.00 125.1TQ.D0:
CF33015 JEFE DE OFICINA -3 14 a5 508.25 17.,71875 19-\50&.W|
T16065 LABORATORISTA H o8 8 387.15 220280 24,222.00 |
CFZIRS0 RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO H 16 35 ETa 50 2007250 220,758.00 |
CF3E06 SECAETARIA DE DIRECTOR DE AREA H 10 a 40510 1.215.30 13,368.00 |
CF34279 SECRETARIA DE IIRECTOR DE PLANTEL z 09 © 36715 soT588 78,734.00|
CF53455 SECRETARIA DE DIRECTOA GENERAL 2 14 2 471.00 84280 15,365.00 ‘
Apsooz SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 2 05 31535 128140 13,675.00 |
CFa42ac SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL H 08 17 33100 5,627.00 61,857.00 |
ACSIES TACUIMECANOGRAFA 2 04 n 301.30 9,340.30 102,743,890 |
GF33053 TECNICO 2 i) 58 385.55 21,580.80 237,498.00 |
CF33116 TECNICO ESPECIALIZADD 2 " 49 506.25 24,806.25 272,868,20 |
$14003 VIGILANTE 2 04 # 301.30 12.353.30 136,888,00 |
ADMINISTR ATIVOS 484 2,029,574.00 |
EHes1p |ProrFEsOR CBI z SN 4362 1850 80.697.00 8A7,657,00|
EHse15 PROFESOR CA1 (APOYQ DOCENE1A} 2 SN a04 .50 522400 61,364.00 |
EHes2t PROFESOR CB 2 SN 21: 2000 45,582 80 $01,412.00 |
EHesz1 FAOFESOR CB 11 {APOYQ DOCENCIA) 2 N 58 2000 857220 108,204.00 |
EH8az3 PROFESORCBILI 2 SN 70 2380 23,0810 257,378.00
EH86Z3 PROFESORCB 11 (APDYO DOCENGIA) 2 SN 240 23.90 573600 62,086.00
EH8625 PROFESOR GBIV 2 SN 194 2720 527600 58,045.00 |
EHgs25 PROFESOR CBIV (APOYQ DOCENCIA) 2 SN 15 2720 40200 4,483.90
EH8813 TECNICOCB I 2 Y a7 1280 807820 &6,871.90 |
EH8E14 TECNICOCBII 2 SN 245 15.10 3,690.50 40,695.00 |
HORAS DDCENTES 9,425 | 2,046,811.00 |
EH625 PROFESORCB11 [ADIGIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 245 za0 5,866.50 54,410.00 |
EHes25 PHOFESOA GBIV IADICIONALES D PLAZA DE JGRANADA) 2 aN 138 2720 2007380 220,810.00
EHaats | TECNICO CBI (ADICIONALES DE PLAZA OE JORNADA) 2 sN 3 13680 w0 24800
EH8614 | TECNICOCBI | {ADKCIQNALES DE PLAZA DE JORNADA) F sN 73 15,10 1,102.30 12,125.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 1,088 207,793.00 |
EMG25 | PROFESOR ASOCIADO B" 12T 2 SN 3 208,10 1387540 152,629.00 |
EHd825 | PROFESOA ASOCIADO *B° TG 2 SN 21 B25.80 17,34350 180,783.00 E
EHags1 | PROFESDR ASOCIADD "7 12T 2 SN a 45210 18,2310 207,054.00
EHara1 [ PROFESOR ASOCIADO "C* 34 T z SN 21 888.70 1448270 +158,090.00
EHass1 | PROFESOR ASOCIADO €7 TC | 2 SN 21 52890 19,506.90 214,576.00 |
EHs27 PROFESOATITULAR *A" 12 T 2 SN 48 52088 2543280 270,761.00 |
EH4829 PROFESORTITLLAR "B* 42T 2 2N 3 826.30 1,878 80 20,668.00 1
EH4865 }TEC DOC. ASOCIADO "B" 172 T 2 SN 10 338.00 3,380 00 37,180.00 ‘
PLAZAS DOCENTES 189 | 1,261,741.00 |

GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS | 730 10,4584 l l E‘B'.'Blﬂml




EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA ey
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALFTICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D~ INCREMENTQ POR POLITIGA SALARIAL, GUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, FOR CONDLUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE JALISCO
INCAEMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DF FEBRERQ DE 2022

ZONA ECONOMICA 2
| T T -

CONCEPTO 5 DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE | DOCENTE | ANUAL. I
| PLAZAS HORAS | HORAS | {11 meses) |
| | ADICIONALES | |

Sueldo Base | 1,242,324.00 2,029,574.00 1,361,741.00 2,046,811.00 297,753.00 | 6,878,243.00

Prima de Antigiiedad I | 345,637.00 277,582.00 450,298.00 | 65,514.00 | 1,139,032.00 |

Prima Vacacional | §2,821.00 158,344.00 102,622.00 166,475.00| 24,222.00 | 534,484.00 |

ISR Prima Vacacional | 16,565.00 31,685.00 20,524.00 33,293.00| 4,844.00 | 106,594.00 |

Aguinaldo | 138,034.00 263,511.00 171,034.00 277,455.00 | 40,367.00 | £50,801.00

1SR Aguinalde | 27,606.00| 52,779.00 34,207.00 55,492.00 8,072.00 | 178,156.00

Segquridad Social | 145,840.00 266,791.00 165,852.00 269,053.00 | 39,144.00| 826,661.00

Subcuenta de Vivienda | 55,475.00 | 101,477.00 63,087.00 102,342.00 | 14,888.00 | 337,269.00

Slstema de Ahorro para el Retire | 22,180.00 | 40,503.00 25,235.00 40,836.00 | 5,957.00 134,911.00|
Seguro institugional { NSI ) : | 34,503.00 21,451.00 34,794.001 5,061.00 ! 95,809.00

Ajuste a Calendario | | 32,987.00 21,380.00 34,681.00 | 5,047.00 | 94,085.00 |

Est. por Puntualided y Asistencia | ! 49,485.00 32,070.00 52,022.00 | 7,568.00 | 141,145.00
Econdmicos No Disfrutados | | 99,587.00 18,241.00 31,214.00 | 4,542.00/| 94,584.00|
Descanso Obligatoria ( Festivos) | | 13,185.00 8,552.00 13,871.00| 2,019.00 37,637.00
Eficiencia en el Trabajo | | 148,295.00 | | | 148,295.00 |

Apoyo 8 la Superacicn Académica | | 26,761.00 | 56,361.00 | £,332.00 89,454.00
Compensacién por Actuacitn y ‘ | 51,496.00 t 98,493.00 L 11,065.00 1 161,054.00 |
Productividad | | | ! |
] TOTAL| 1,730,855.00 [ 9,609,896.00 | 2,302,837.00 | 3,763,591.00 542,135.00 | 11,945,544.00 |
[APORTACION FEDERAL(50.0%)] 865,427.50 | 1,804,913.00 1,151,418.50 | 1,881,795.50 271,21750 | 5,974,772.00|
[aAPoRTACION ESTATAL(50.0%) 865,427.50 | 1,804,913.00| 1,151,418.50 | 1,881,795.50 | 271,217.50 5,974,772.00 |
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA secreati & uscin ABRch
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR ;

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO D" INGREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL ESECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE JALISCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONGMICA 3
Chdigo ‘ Danominacidn Zona Econdmica Nivel Salurial Plame Horas Diterancial Suslda Coata Colective Cosio Perindo
{PL) (HAS) Bnea Mengual
NA FRECTOR DE PLANTEL "¢ a MIH 1 2682.30 2,282.30 81,706.00
R SUBD!RECTOR DE PLANTEL "C* 3 X0 1 2.118.70 211870 23,306.00
DIRECTIVOE 2 EE,011.00
To3002 ANALISTA TECNICQ 3 10 1 488,35 480.35 5,372.00
5004 AUXLIAR DE BIBLIDTECA a 03 2 348,65 863.30 7,626.00
508005 AUXILIAR DE INTENDENCIA 3 i3] 2 34885 802,30 7.526.00
Tasoo3 BBUGTECARID 1 o8 1 296,30 2930 4,282.00
s14201 ENCARGADQ DE ORDEN 3 o8 3 44275 132825 14,619.00
CF12027 INGEMIERQ EN SISTEMAS 3 16 1 85280 802.90 7.622.00
GFA015 JEFE DE OFICINA a 1% 3 800,50 1,810.50 19,616.00
TI6005 LABORATORISTA 3 o 1 442.75 14275 4,8710.00
CF21850 RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO 3 18 2 &92.00 1.385.80 15,244.00
GF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 ] 1 44275 48275 497000
CF34280 SECRETARLA DE SUBDVECTOR DE PLANTEL 3 08 2 399.90 78480 6,784.00
ABG004 TACRMECANOGRAFA 3 04 2 381.50 72380 7,962,900
cFas653 TEGNICO 3 [ E 484.80 2.324.00 25,564.90
CF311E TECN.CO ESPECIALIZADD 3 14 2 8032.50 1.207.00 18,277.00
814003 VIGILANYE 3 04 2 351.80 T23.80 7,962.00
b ADMINESTR ATIVOS 2 155,838.00
[ EHB&1S PAOFESORCAI 3 kL 1 2230 4,297.00 46,607.00
EHBE19 PROFESORCBI (APOYO DOCENCIA) ] BN 20 2250 528,00 4,906.00
EMB621 PROFESOR CEINI a SN 157 28.40 347380 4§278.00
EHa521 PAROFESOA CE11 {APOYO DOGENGIA) 3 SN 58 2540 1.473.20 16,205.00
EHasz3 PROFESOACEI a 8N 17 23.80 291.30 5,405.00
EH8623 PROFESOR CH |11 (APOYO DOCENCIA} 3 N 50 28.80 1.445.00 15,895.00 |
EHB625 PROFESORCBI Y ] SN 5 .15 18575 1,713.00 |
EHe625 PROFESOA CB1V (APOYD DOCENCIA) 3 SN 39 .15 121485 13,363.00 |
EHBE13 TECNICOCBI k] SN 27 16.55 44885 4,915,m|
HORAS DOCENTES 543 147,267.00
EHBE1D PROFESOR CB | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 SN 20 2230 a0 4,906.00 |
EHB623 PAOFESOA CE 11 (ADYCIONALES DE PLAZA DE JGRNADA) 3 SN L] 2800 | 153170 16,842.00 |
EH8525 PROFESOR CB1 Y (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 8N 134 3115 | 417410 45,915.00 |
EHos14 TECNICO CB 1| (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) a sN i 1035 | 20185 222000
HORAS ADIGIONALES (DOCENTES} 218 60,899.00 |
EH4625 PROFESOR ASOGADG " ¥2 T 3 SN 2 4075 98150 10,767.00 |
EM4725 PROFESOA ASOCIADO "B ¥4 T 3 SN 2 736.15 147230 16,196,00 |
EHaBE PROFESOA ASOCIADO *C" 12T 3 SN 3 55225 185675 18,224.00
EH4781 PROFESOR ASCCIADO "C* 34 T a SN 5 828.35 414175 45,5508.00 |
EH4861 PROFESOR ASCCIADO *C* TC a SN 2 1.118.80 223380 24,570.W|
EH&E2T PROFESOR TITULAR"A" 12T 3 8N 2 837.15 1.274.30 14.017.@'
EHAT2T PROFESOR TITULAR"A* 344 T 2 BN 5 95570 477850 52,564.00 |
EN4628 PROFESOR TITULAR "B* 12T a SN 3 753.10 2.260.30 24,852.00 |
EH4728 PROFESOA TITULAR ‘B 3/4 T 3 SN 3 1,129.65 3.368.95 37,278.00 |
PLAZAS DOCENTES 21 | 244,057.00 |
e e = _3»97& N TOTAL D%ﬁP_LLA ZAS YO HO_Hi L . 58 7B _6_7? gafzfoo|

.



| APARTADO "D® INCREMENT

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDI

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION

ASUPERIOR
Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

? POR POLITICA SALA
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUB!

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

RIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE =
LICA, EL. GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE JALISCO

|

ZONA ECONOMICA 3
1 CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
| ADICIONALES
Sueido Base 55,011.00 155,688.00 244,057.00 147,267.00 69,689.00 671,942.00
Frima de Antighedad 26,516.00 53,603.00 32,405.00 15,376.00 127,990.00
Prima Vacacional 2,667.00 12,149.00 19,849.00 11,978.00 5,664,00 53,327.00
ISR Prima Vacacional 733.00 2,432.00 3,970.00 2,395.00 1,137.00 10,663.00
Aguinatdo 6,112.00 20,245.00 33,085.00 19,967.00 9,473.00 5,682.00
1SR Aguinaldo 1.222.00 4,051.00 6,617.00 3,995.00 1,895.00 17,780.00
Seguridad Social 2,064.00 20,473.00 32,083.00 19,363.00 9,188.00 84,171.00
Subcuenta de Vivienda 1,165.00 7,785.00 12,203.00 7,365.00 3,496.00 32,014.00
Sistema de Ahorro para €l Retiro 466.00 3,110.00 4,882.00 2,948.00 1.396.00 12,804.00
Seguro Institugional ( NS} 2,646.00 4,149.00 2,503.00 1,190.00 10,488.00
Ajuste a Calendario 2,529.00 4,135.00 2,497.00 1,183.00 10,344.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 3,794.00 6,201.00 3,745.00 1,777.00 15,517.00
Econdmices Ne Disfrutados 3,039.00 | 3,722.00 2,246.00 1,067.00 | 10,074.00
D QObligatoric { Festivos } 1,012.00 | 1,655.00 967.00 474.00 | 4,139.00
Apoyo a la Supetacién Académica { 3,579.00 3,247.00 1,303.00 I 8,129.00
| TOTAL 71,440,00 | 265,480.00] 433,880.00 | 262,939.00] 124,530.00 | 1,158,260.00 |
TAPORTACION FEDERAL(50.0%)] 35,720.00 | 122,740.00 | 216,840.00] 131,469.50] 62,265.00{ 579,134.50 |
[APORTACION ESTATAL(500%) 35,720.00| 132,740.00 | 216,940.00 | 131,469.50 62,265.00 579,134.50

aQV"




EDUCACION

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ANALITICO PE SERVICIOS PERSONALES

ADMINISTRACION

Secretaria s Educatnn Publbta

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIEANO DEL ESTADO DE JALISCO Y LA EDUCACI

ELEBRADQ ENTRE EL. EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
N MEDHA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADD DE JALISCO

INCREM_ENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 2
Codigo i T Danhominacién w Zona Econdmice Hivel Salarial | Plazas Horas } Diferencial Sueldo i Cotlo Colectivo Casto Pariods |
(PL) (HRS) |  Base Mensual |
KA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "B 2 SN 2 | 825.40 1,650.80 18,159.00 |
K AUXLIAR DEL AEBPONSABLE DEL CENTRO ‘¢ 2 SN 53 843.20 50,0760 553,384.00
WA RESPONSABLE DEL CENTRO *B* 2 SN z 1.107.85 221590 24,476.00 |
NA RESPONSABLE DEL CENTRO *C* 2 SN 63 1,274.15 67.520.95 742,830.00 |
DIRECTIVOS 110 1,338,748.00 |
HM-T05095_B | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO *B* 2 SN 3 447.05 1.341.15 16,752.90 |
HM-TOG095_C | ENCAAGADO DE LA SALA DE COMPLTO "C* 2 SN 54 B14.10 27.761.40 305,375,00 |
HM-S07083 | CFICIAL DE SERWICIOR "C” 2 SN 58 301,30 1747540 192,220.00 |
ADMINISTR ATIVOS 15 512,366.00 |
EHgg53 [ Emsani 2 SN ares 18,50 89,301.00 762,311.00 |
EHg981 EMSAD ¥ 2 SN 1138 20.80 73,742.40 261,1856.00 |
| EH9955 EMSAD It 2 SN 514 2380 1228480 136,180.00 |
EH9953 PROF EMSADH (APCYD DCCENCIA) ASOCIADD "B" 12T 2 SN 136 18.50 2,516.00 2787600
EH3951 PROF EMSAD  {APOYD DOCENCIA) ASOCIADO "C* 12T H E B4 2060 342750 37,708.00 |
EH8251 PROF EMSAD I (APOYD DOCENCIA) ASOCIADD *C" 1C 2 =N 48 20.80 100820 11,035.00 |
EH8855 PROF EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) TITULARA® 12T 2 SN 240 23.90 5. 738@] SS,DDG.NI
HORAS DOCENTES 5984 | 1,288,147.00 |
EH#852 PROF EMSAD | (ADIGIONALES) ASOCIADG "B | 2 SN 135 18.50 2,497.50 27,472.00 |
EH8951 PROF, EMSAD | (ADICIONALES) ASOCIADO "C* | 2 SN 2 2080 418.00 2,568.00 |
EHaass PROF. EMSAD M (ADICIONALES) TITULAF “A” | 2 SN 207 2390 4,847.90 54,420.00 |
HORAS ADICIDNALES (DOCENTES) 362 86,490.00 |
£H4525 FROF ABOCIADG"B® MT 2 N 1) 408,10 1387540 152,629.00 |
EH4EG1 PROF ASOCIADO "C* MT 2 SN 4 458.10 18,8230 207,054.00 |
EHABS1 PROF ASOCIADO"C" TC 2 SN & 928.50 557340 61,307.00 |
EH4827 PROF TITULAR "A" WY | 2 SN 48 529.85 2543280 279,761.00 |
I PLAZAS DOCENTES 128 700,751.00 |
. - GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 354 5346 [ 2.936,462.00 |
-~



EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA  Etvcaen b
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

i APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCIéNgELEBRADD ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE |
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE JALISCO
| INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022 1

ZONA ECONGMICA 2
[ CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)

| ADICIONALES 1
Sueldo Base 1,338,748.00 512,356.00 700,751.00 | 1,298,117.00 96,490.00] 3,936,462.00

Prima de Antighedad | | 72,805.00 120,248.00 | 222,750.00 14,842.00 | 230,854.00
Prima Vacacional | £9,251.00 19,010.00 54,733.00| 101,380.00| 6,756.00 | 291,140.00|

1SR Prima Vacacional | 17,849.00 7,802.00 10,947.00 | 20,276.00 1,351.00 58,227.00|

Aguinalde | 148,750.00 65,018.00 91,223.00 168,586.00 11,258.00 | 485,235.00 |

ISR Aguinaldo 29,750.00 12,004.00 18,245.00 323,800.00 2,250.00 | 97,049.00
Sequridad Social | 175,979.00 67,350.00 | 92,113.00 170,636.00 | 11,369.00 | 517,447.00 |
Subeuenta de Vivienda | 66,938.00 25,616.00 35,036.00 64,906.00 | 4,325.00 | 196,821.00
Sistema de Ahorro para of Retire | 26,774.00 10,246.00 14,015.00 25,962.00 | 1,720.00 | 78,727.00 |
Segure InsUtucional  NS1} [ | 8,710.00 11,912.00 22,067.00 1.470.00 44,160.00
Ajuste a Calendario { | 8,127.00 11,403.00 21,121.00 1,407.00 | 42,058.00
Est. por Puntualidad y Asistencia | 12,191.00 17,104.00 31,684.00 2,111.00 ‘ 63,090.00 ‘
Econdmicos No Disfrutados | 9,752.00 10,262.00 19,011.00 1,266.00 | 40,292.00 1
Descanso Obligatorio { Festivos ) I | 3,251.00 4,560.00 8,448.00 563.00 | 16,822.00|
Eficiencia en el Trabaje ; 37,001.00 : 37,001.00 |
Apoyo a la Superacion Académica | 13,927.00 35,784.00 2,164.00 | 51,875.00 |
Compensacién por Actuscisny | 27,804.00 62,533.00 3,784.00 | 94,121.00|
Preductividad i | | | |
| TOTALL 1,894,039.00 | 892,240.00 | 1,234,284.00| 2,307 482.00 153,136.00 | 6,461,161.00 |

[APORTACION FEDERAL (50.0%}| 947,019.50| 446,120.00 | 617,142.00] 1,153,741.00 76,568,001 3,240,580,50
[APoRTACION ESTATALI50.0%)/ 47.019.50 445,120.00| 617,142.00 1,153,741.00 | 76,568.00| 3,240,590.50 |

A
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APARTADO “D* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION ¢ELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION FUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE JALISCO

{NCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

ZONA ECONOMICA 3
| Cadigo i Denaminacién Zona Econdmica Nivel Salarial Plazas Haras Dilarancinl Sureldo Conte Colactive Caoslo Periodo
I (PL) (HAS} Base Mansual
A { AUXILLAR DEL RESPONSABLE DEL GENTHO "G a SN ] 1148 40 10,335.60 113,692.00 |
| KA 1 AESPONSABLE DEL GENTAO - a s [ 154150 13.67550 162,608.90 |
I DIRECTIVGS 18 265,300.00
| HM-TOR0O5_C | ENCARGADO DE L4 SALA DE COMPLTO 'C* I 3 I [ 81250 58150 ! ERII7.00
SM-S07083 | OFICIAL DE SERVICIOR °C" 3 [ 361 50 325710 35,826.00
ADMINISTR ATIVODS 1B BE,58E.00
| EHo953 EMSAD | 3 SN 4 PP 10,726.30 17,890.00
EHo851 EMSAD I 3 s 29 2540 591680 53,882.00
EH9855 EMSAD W 3 8N m 2880 2.516.90 32,108.00
EHESE3 PAOF EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B" 12T 3 SN 24 2230 xsm 5.088.00
EHe851 PROF EMSAD N (APOYD DOCENCIA) ASOCIADD "C 1127 3 SN 44 2540 1,117.80 12,284.00
EHos51 PACF. EMSAD I (APOY 0 DOCENCIA) ASCCIADD "G TC 3 SN 2 540 #1280 5.841,00
EHoSEE PAGF. EMSAD M (APOY0 DOCENGIA) TITULAR*A* 12T 3 N 0 5.9 se700 5,697.00
| HORAS DOCENTES 34 250.740.00
EHO9S5 | PROF EMSAD il (ADICIONALES) TITULAR A" | 3 | sh | 100 28.50 280000 31,790.00 |
HORAS ADICIOCNALES (DOCENTES) 100 31,790.00 |
EH4EZ3 | PROF ASOCIADO™A" MT 3 SN s 436.20 43620 4.758.00 |
EHAEZS | PROF ASOCIADOE MT 3 aK 5 49075 zama75 26,591.00
EHa651 | FROF. asocDo - MT 3 81 11 552.25 eo7ars| 56,822.00 |
EH4851 | PROs AsoCADo - TC a SN 4 111680 446720 | 49,130.00 |
EHdag27 | PrOF. TITULAR “a° MY 3 8N a 837.15 32200 | 22,052.00 |
= PLAZAS DOCENTES | 27 | 189,202.00 |
[ GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 63 1.041 835.157@‘
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CION

APARTADO "D" INC

%EMENTD POR POLIT|ICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EIECUCIONg
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADQ DE JALISCO

ELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR GONDUCTO DE

WCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DQCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 266,300.00 96,565.00 180,802.00 250,740.00 21,790.00 835,197.00

Prima de Antigiedad 12,721.00 a2,572.00 43,026.00 5,455.00 94,774.00

Prima Vacacional 17,754.00 7,352.00 14,826.00 19,585.00 2,483.00 2,000.00

ISR Prima Vacacional 3,551.00 1,469.00 2,965.00 3,917.00 496.00 12,398.00

Aguinaldo 29,588.00 12,255.00 24,708.00 32,642.00 4,130.00 103,332.00

ISR Aguinaldo 5,919.00 2,451.00 4,941.00 6.528.00 £§28.00 20,667.00

Sequridad Sacial 35,006.00 12,694.00 24,949.00 32,960.00 | 4,179.00 109,786.00

Subcuenta de Vivienda 13,315.00 4,829.00 9,489.00 12,536.00 1,589.00 41,758.00

Sistema de Ahorro para el Retiro 5,226.00 1,932.00 3,796.00 5,015.00 §36.00 16,705.00

Seguro Institucional ( NS1 ) 1,642.00 3,227.00 4,262.00 541.00 9,672.00

Ajuste a Calendario 1,531.00 3,068.00 4,079.00 517.00 9,215.00

Est. por Puntualidad y Asislencia 2,297.00 4,534.00 6,119.00 | 776.00 13,826.00

Econdmicos No Disfrutados 1,838.00 2,778.00 a,m.oo] A66.00 8,754.00

Descanso Obligatorio { Festivos ) 614.00 1,236.00 1,631.00 , 207.00 3,688.00

Apoyo a la Superacion Académica 3,281.00 5,628.00 | 588.00 9,517.00
[ ToTALl 76,759.00 | 161,190.00 | 326,302.00] 432,340.00) 54,700.00 | 1,351,261.00 |
[sPoRTACIGN FEDERAL(S0.0%)| 188,379.50| 80,595.00| 163,151.00| 216,170.00| 27,350.00| 575,645.50
[APORTACION ESTATAL(50.0%)! 188,370.50| 80,595.00 | 16,151.00 215,170.00} 27,350.00 | 675,645.50 |

X
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EDUCACION

Enieradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 05 de octubre de 2022:

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

(

JuRn Pablo Arroyo Ortiz Enrique Alfaro Ramirez
Subsecretarid de Educacion Media Superior Gobernador del Estado de Jalisco

N\ o’lg-c .

Daw Juan Enriq

Coordinador Sectorial de Planeacion y Administracién Secretario General de
de |la Subsecretaria de Educacion Media Superior

arra Pedroza
o del Estado de Jalisco

Anna Bérbara Casillas Garcia
Coordinadora General Estratégica de Desarrollo Social del
Estado de Jalisco

a@./JO o~

Juan Partida Morales
Secretario de la Hacienda Piblica del Estado de Jalisco

Qas e,

Juan Carlos Flores Miramontes
Secretario de Educacion del Estado de Jalisco

Por: "EL COBAEJ"

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR P ITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0082/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, Y EL COLEGIO
DE BACHILLERES DEL ESTADO DE JALISCO, DE FECHA 08 DE OCTUBRE DE 2022.



